Letzte Aktualisierung: 21. Februar 2024
1. EinfGhrung

1.1. Die in Anhang 1 aufgefUhrten Revolut Rechtspersénlichkeiten (Revolut
Arbeitgeber) (,Revolut”, ,wir", ,unser” oder ,uns") stellen dir diese Hinweise zur
Verfigung, weil du dich fir die Zusammenarbeit mit uns als Mitarbeiter*in,
Arbeitnehmer*in oder Auftragnehmer*in bewirbst.

1.2. Diese Hinweise erklaren die Grundlage unserer Verarbeitung deiner
personenbezogenen Daten. Bitte lies sie dir sorgfaltig durch, um unsere
Vorgehensweise in Bezug auf deine personenbezogenen Daten und deren Verwendung
zu verstehen.

2. Uber Uns

2.1. Revolut ist der Verantwortliche fur die personenbezogenen Daten von potenziellen
Mitarbeiter*innen, Arbeitnehmer*innen und Auftragnehmer*innen und unterliegt den
geltenden Datenschutzgesetzen.

2.2. Wenn du Fragen zu diesen Hinweisen oder deinen personenbezogenen Daten hast
oder eines deiner Rechte in Ubereinstimmung mit diesen Hinweisen oder den
geltenden Datenschutzgesetzen ausiben méchtest, kannst du dich unter
dpo@revolut.com an den Datenschutzbeauftragten von Revolut wenden.

3. Welche Arten Personenbezogener Daten Sind GeschiUtzt?

Personenbezogene Daten

3.1. Diese Hinweise gelten fUr deine ,personenbezogenen Daten”. Dies umfasst alle
Informationen, die sich auf dich als identifizierte oder identifizierbare Einzelperson
beziehen.

~Besondere Kategorien personenbezogener Daten” (GroRRbritannien (GB) und Lander
des Europaischen Wirtschaftsraums (EWR)) oder ,sensible personenbezogene Daten”
in anderen Landern
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3.2. Innerhalb des breiten Spektrums personenbezogener Daten gelten Informationen,
aus denen die folgenden Merkmale einer betroffenen Person hervorgehen, in
GroRbritannien und im EWR als ,besondere Kategorien personenbezogener Daten” und
genieRen daher héheren Schutz:

o Korperlicher oder geistiger Gesundheitszustand
» Rassische oder ethnische Herkunft

» Politische Meinungen

e Zugehdrigkeit zu einer Gewerkschaft

« Religitse oder weltanschauliche Uberzeugungen
o Sexualitat oder Sexualleben

e Genetische und biometrische Daten

3.3. AuRerhalb GroBbritanniens und des EWR kénnen zusatzlich zu den oben
genannten ,besonderen Kategorien personenbezogener Daten” auch andere Arten
sensibler personenbezogener Daten geschutzt sein, beispielsweise:

e Soziale Stellung

» Vorstrafen oder Strafverfahren

e Mitgliedschaft in einer Handwerkskammer oder einem Berufsverband
e Sozialversicherungsnummern

» Bankkontodaten

e Finanzdaten

4. Welche Personenbezogenen Daten Wir Erheben

Personenbezogene Daten, die du uns zur Verfigung stellst

4.1. Du kannst uns personenbezogene Daten Uber dich zur Verfugung stellen, indem du
Online-Formulare ausfUllst, telefonisch, per E-Mail, persénlich oder anderweitig mit
uns korrespondierst, oder auch Uber eine Personalvermittlung oder einen anderen
Dritten.

Personenbezogene Daten, die wir von dir selbst erheben
4.2. Die personenbezogenen Daten, die wir Uber dich erheben, umfassen unter
anderem:



5.

Name

Privatanschrift

Kontaktdaten (z. B. Telefonnummer und E-Mail-Adresse)
Geburtsdatum

Geschlecht

Familienstand

Ein Bild oder eine Aufnahme von dir

Kopien deines Reisepasses, FUhrerscheins oder ahnlicher Dokumente

Bildungsgeschichte (einschlieRlich Kopien relevanter Abschlisse, Diplome oder
Zertifikate, falls erforderlich), Ausbildung und Berufserfahrung

Details zum aktuellen und zu vergangenen Arbeitsverhaltnissen
Aufenthaltsstatus und Arbeitsgenehmigungen
Sprachkenntnisse und deren Niveau

Testergebnisse und Bewertungen (einschlieBlich der Ergebnisse von Eignungstests
oder psychometrischen Tests, zu denen wir dich auffordern)

Vorstrafen (soweit nach vor Ort geltendem Recht erforderlich oder zulassig)
Informationen, die zur Erstellung des Arbeitsvertrags erforderlich sind

Andere Informationen aus deinem Lebenslauf

Notizen und Aufzeichnungen aus Vorstellungsgesprachen

Informationen zur Diversitat (z. B. Informationen Uber deine ethnische Herkunft)

Informationen zu deiner Gesundheit, z. B. zu kérperlichen oder geistigen
Beeintrachtigungen

Personenbezogene Daten Die Von Dritten Zur Verfigung Gestellt

Werden

5.1. Wir erheben die meisten der in Abschnitt 4 beschriebenen personenbezogenen

Daten direkt von dir selbst.

5.2. Wir kénnen jedoch auch personenbezogene Daten Uber dich von Dritten erheben,

darunter:

» Personalvermittlungen



Bestehende Revolut Mitarbeiter*innen, die dich fir eine Stelle bei uns empfehlen
oder vorschlagen

Regierungsbehdrden (z. B. lokale Steuerbehdérden)

Deine benannten Referenzgeber, die du gebeten hast, uns Referenzen zur
Verfigung zu stellen

Externe Partner fUr elektronische Einstellungstests, mit denen wir
zusammenarbeiten

Soweit gesetzlich zulassig, externe Anbieter von Hintergrundiberprifungen,
Kreditauskunfteien, Betrugspraventionsagenturen sowie Agenturen zur Feststellung
des Sanktionsstatus und Vorstrafenregisters

Soweit gesetzlich zulassig, andere 6ffentlich zugangliche Quellen, z. B. soziale
Netzwerke (wie LinkedIn, Instagram und Twitter)

Daten Uber Strafrechtliche Verurteilungen Und Straftaten

Soweit es erforderlich und gesetzlich zulassig ist, erheben und speichern wir auch

personenbezogene Daten im Zusammenhang mit strafrechtlichen Verurteilungen und

Straftaten. In Fallen, in denen wir eine Rechtsgrundlage fur eine solche Verarbeitung

bendtigen, erfolgt, in Abhangigkeit vom vor Ort geltenden Recht, eine solche

Verarbeitung mit deiner Einwilligung, um unsere gesetzlichen Pflichten zu erfillen,

oder auf Grundlage unserer berechtigten Interessen (daran, sicherzustellen, dass wir

geeignete Bewerber*innen einstellen). Diese Daten werden nur verarbeitet, wenn dies

fur folgende Zwecke erforderlich ist:

Einhaltung (oder Unterstitzung anderer Personen bei der Einhaltung) einer
gesetzlichen Anforderung, in deren Zuge Revolut MaBnahmen ergreift, um
festzustellen, ob du eine rechtswidrige Handlung begangen hast oder an
unredlichem Verhalten, Fehlverhalten oder anderem ernsthaft unangemessenen
Verhalten beteiligt warst

Verhinderung oder Aufdeckung rechtswidriger Handlungen (einschlielich Betrug)
Gerichtsverfahren (einschlieBlich potenzieller Gerichtsverfahren)
Einholung von Rechtsberatung

Begrindung, Ausibung oder Verteidigung gesetzlicher Rechte



7. Unser Umgang Mit Deinen Personenbezogenen Daten Und Unsere
Rechtsgrundlage

7.1. Wir verarbeiten deine personenbezogenen Daten fur die unten aufgefihrten
Grunde. In manchen Landern benétigen wir eine Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung
deiner personenbezogenen Daten, daher haben wir diese unten ebenfalls angegeben.

Zweck der Verarbeitung Rechtsgrundlage

Beurteilung deiner Fahigkeiten, )
o . L Berechtigte Interessen (daran,
Qualifikationen und Eignung fur die i ) )
) o sicherzustellen, dass wir geeignete

Stelle, einschlieRlich der Erfassung von ] )
. Bewerber*innen einstellen)

Referenzen und der DurchfUhrung

angemessener . _
. . ; ErfUllung eines Vertrages
HintergrundUberprifungen

Einstellungsprozesse (einschlieRlich Berechtigte Interessen (daran, einen
Verhandlung und Kommunikation mit dir | fairen und effizienten

in Bezug auf deine Bewerbung) Einstellungsprozess durchzufUhren)
Einhaltung unserer gesetzlichen und Einhaltung gesetzlicher
regulatorischen Verpflichtungen, unter Verpflichtungen

anderem fUr die folgenden Zwecke:
e Verhinderung von Schwarzarbeit

e Einhaltung der Gesundheits- und
Sicherheitsauflagen

 Reaktion auf die Uberwachung der
amtlichen Statistik

e Beurteilung der Eignung und
Angemessenheit von Einzelpersonen
im Rahmen der relevanten
Regulierungssysteme, die wir
einhalten mussen

e Beurteilung, ob fur eine Person mit
korperlichen oder geistigen
Beeintrachtigungen Anpassungen
vorgenommen werden mussen

e Zusammenarbeit mit den
zustandigen Steuerbehdérden und




Zweck der Verarbeitung

Rechtsgrundlage

anderen staatlichen Behdrden oder
Stellen im Hinblick auf
Gehaltspfandungen und ahnliche
Abzlge

e Kommunikation mit 6ffentlichen
Stellen oder Aufsichtsbehorden

Aufzeichnung von
Vorstellungsgesprachen zu Zwecken
der Qualitatskontrolle und zur Schulung
unserer Interviewer

In Abhangigkeit vom vor Ort geltenden
Recht entweder unsere berechtigten
Interessen (daran, die Qualitat unserer
Interviewer zu Uberwachen) oder deine
Einwilligung

Uberwachung der Chancengleichheit

Einwilligung

Durchfihrung von Analysen mit Bezug
auf die Einstellungsverfahren von
Revolut

Berechtigte Interessen (daran,
sicherzustellen, dass wir unsere
Einstellungsverfahren bei Bedarf
verbessern kénnen)

Umgang mit Rechtsstreitigkeiten, an
denen du oder andere potenzielle,
derzeitige oder ehemalige
Mitarbeiter*innen, Arbeitnehmer*innen
oder Auftragnehmer*innen beteiligt sind

Berechtigte Interessen (an der
Begrindung, Ausibung oder
Verteidigung gegen Rechtsanspriche)
oder, fur betroffene Personen in
Brasilien, die regulare Ausibung von
Rechten

Zwecke der Qualitatssicherung,
Uberwachung und Mitarbeiterschulung

Berechtigte Interessen (daran,
sicherzustellen, dass unsere
Einstellungsverfahren ordnungsgemafR
durchgefuhrt werden)

Foérderung der Sicherheit und des
Schutzes unseres Personals (u. a. durch
die Erkennung und Beseitigung von
Bedrohungen fir unser Personal und
Eigentum).

Berechtigte Interessen (daran, das
Wohlbefinden und die Sicherheit
unserer Mitarbeiter*innen zu
gewahrleisten)

Aufbewahrung deiner
Bewerbungsunterlagen, damit wir dich
fUr zukinftige Rollen und Stellen bei
Revolut in Betracht ziehen kénnen, fir

In Abhangigkeit vom vor Ort geltenden
Recht entweder unsere berechtigten
Interessen (daran, sicherzustellen, dass
unser Einstellungsprozess so effizient
wie moglich ist) oder deine Einwilligung




Zweck der Verarbeitung

Rechtsgrundlage

die du unserer Meinung nach geeignet
warst

Je nachdem, wo du wohnst, kbnnen wir
wahrend des Einstellungsprozesses
Schritte unternehmen, um deine
Identitat zu verifizieren und so
betrigerische Vorstellungsgesprache

In Abhangigkeit vom vor Ort geltenden
Recht entweder unsere berechtigten
Interessen (daran, Betrug zu
verhindern) oder deine Einwilligung

zu erkennen und zu verhindern.

~Besondere Kategorien personenbezogener Daten” oder ,sensible personenbezogene
Daten”

7.2. Wie verarbeiten ,besondere Kategorien personenbezogener Daten” oder ,sensible
personenbezogene Daten” fUr die folgenden Zwecke:

e Erfullung unserer Verpflichtung dazu, sowohl die Rechte von Revolut als auch
deine spezifischen Rechte auszulben, die durch Arbeitsgesetze festgelegt werden

e Begrundung, Durchsetzung oder Abwehr von Rechtsansprichen

e Im Falle von personenbezogenen Daten Uber deine kérperliche oder geistige
Gesundheit: damit Revolut deine Arbeitsfahigkeit beurteilen und Entscheidungen
fOr arbeitsmedizinische Zwecke treffen kann.

7.3. Bitte beachte hinsichtlich des Zwecks ,Uberwachung der Chancengleichheit”,
dass die Teilnahme freiwillig ist und die Bereitstellung dieser Informationen optional
ist. Die von dir zur Verfigung gestellten Informationen sind im Einstellungsprozess
nicht zuganglich, werden nicht fur ihn verwendet und haben keine Auswirkungen auf
deine Einstellungschancen.

8. Weitergabe lhrer Personenbezogenen Daten An Dritte

8.1. FUr die in Abschnitt 7 oben genannten Zwecke kdnnen wir deine
personenbezogenen Daten weitergeben an:

» unsere Konzerngesellschaften, soweit dies zur Bearbeitung deiner Bewerbung
erforderlich ist;



o professionelle Berater (einschlieRlich Rechtsanwalte, Buchhalter und Prifer),
soweit dies fUr den Erhalt ihrer Dienstleistungen erforderlich ist;

o Justiz- und Aufsichtsbehdrden (z. B. Steuerbehérden), soweit dies zur ErfUllung
unserer gesetzlichen Verpflichtungen erforderlich ist;

e unsere externen Dienstleister, einschlieBlich unseres Datenhosting-Dienstleisters,
unseres Anbieters von HintergrundUberprifungen und unserer Anbieter von Online-
Einstellungstests.

8.2. Wir geben deine personenbezogenen Daten auch an Dritte weiter, wenn dies in
unserem berechtigten Interesse liegt, unter anderem aus den folgenden Grinden:

e Falls wir einen Geschaftsbereich oder Vermdgenswert verkaufen oder kaufen: In
diesem Fall kdnnen wir deine personenbezogenen Daten an den potenziellen
Verkaufer oder Kaufer des betreffenden Geschéaftsbereichs oder Vermdgenswerts
weitergeben;

e Wenn alle oder im Wesentlichen alle unsere Vermdgenswerte von einem Dritten
erworben werden, in welchem Fall personenbezogene Daten, die Uber unsere
Bewerber*innen gespeichert sind, zu den Ubertragenen Vermdgenswerten gehéren;
und

e Wenn wir deine personenbezogenen Daten offenlegen oder weitergeben missen,
um eine gesetzliche Pflicht zu erfullen.

8.3. Mit Ausnahme der in diesen Hinweisen genannten oder gesetzlich
vorgeschriebenen Félle werden wir deine personenbezogenen Daten nicht verkaufen
oder ohne deine Zustimmung an Dritte weitergeben.

9. Sicherheit Deiner Personenbezogenen Daten

9.1. Wir verpflichten uns, deine personenbezogenen Daten zu beschitzen und alle
angemessenen Schritte zu unternehmen, um zu gewahrleisten, dass deine Daten
sicher und in Ubereinstimmung mit diesen Hinweisen behandelt werden.

9.2. Leider ist die Ubermittlung von personenbezogenen Daten Uber das Internet nicht
absolut sicher. Obwohl wir alle erdenklichen Anstrengungen unternehmen, um deine
personenbezogenen Daten zu schitzen, kdnnen wir die Sicherheit deiner an unser IT-
System Ubermittelten oder darauf gespeicherten personenbezogenen Daten nicht
garantieren, und jede Ubermittlung erfolgt auf dein eigenes Risiko. Nachdem wir deine



personenbezogenen Daten erhalten haben, werden wir strenge Verfahren und
Sicherheitsfunktionen anwenden, um unbefugte Zugriffe auf sie zu verhindern.

9.3. Wenn wir deine personenbezogenen Daten an einen Dritten weitergeben, werden
wir alle erforderlichen MaRRnahmen ergreifen, um sicherzustellen, dass dieser deine
personenbezogenen Daten auf rechtmaRige und sichere Weise behandelt.

10. Wie Lange Wir Deine Personenbezogenen Daten Aufbewahren

10.1. Wir werden deine personenbezogenen Daten entweder so lange aufbewahren, wie
dies zur Erfillung der in diesen Hinweisen beschriebenen Zwecke erforderlich ist oder
fUr die Dauer eines Vertrags, den wir abschlieRen, oder ggf. fir einen gesetzlich
vorgeschriebenen langeren Zeitraum.

10.2. Danach werden wir, soweit dies in Ubereinstimmung mit dem geltenden Recht
und diesen Hinweisen steht, deine personenbezogenen Daten lI6schen oder
anonymisieren. Wenn du gerne weitere Informationen zu diesem Thema hattest,
wende dich bitte unter dpo@revolut.com an unseren Datenschutzbeauftragten.

11. Automatisierte Entscheidungsfindung

11.1. Wir kénnen automatisierte Entscheidungsfindung in Form von Online-Prifungen
verwenden, um unsere Einstellungsprozesse zu optimieren. Diese Online-Prifungen
dienen hauptsachlich dazu, deine Kompetenz fir die Stelle, auf die du dich beworben
hast, deinen Arbeitsstil und/oder die Frage zu beurteilen, ob du fir eine Stelle bei
Revolut geeignet warst oder nicht. Die Online-Prifungen vergeben eine Punktzahl auf
Grundlage deiner eingegebenen Antworten, die wir dann verwenden, um zu
bestimmen, ob deine Bewerbung in die nachste Stufe des Prozesses Ubernommen
wird oder nicht.

11.2. Wenn du mit dem Ergebnis einer von uns getroffenen automatisierten
Entscheidung nicht zufrieden bist, hast du das Recht, sie anzufechten. Weitere
Informationen darUber, wie du hierbei vorgehen musst, erhéaltst du im Abschnitt
+AusUbung deiner Rechte”.

12. Deine Rechte
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12.1. Vorbehaltlich des geltenden Rechts an deinem Standort hast du mdglicherweise

bestimmte Rechte in Zusammenhang mit deinen personenbezogenen Daten,
einschlieBlich des Rechtes:

auf Zugang zu einer Kopie der personenbezogenen Daten, die wir Uber dich
speichern;

eine Berichtigung deiner personenbezogenen Daten anzufordern, wenn diese deiner
Meinung nach fehlerhaft sind;

unter bestimmten Umstanden die Léschung deiner personenbezogenen Daten
anzufordern;

unter bestimmten Umstanden Widerspruch gegen die Verarbeitung deiner
personenbezogenen Daten auf Grundlage unserer berechtigten Interessen oder
einer anderen Rechtsgrundlage einzulegen;

uns unter bestimmten Umstanden aufzufordern, die Nutzung deiner
personenbezogenen Daten einzuschranken;

uns unter bestimmten Umstanden aufzufordern, personenbezogene Daten in
einem strukturierten, haufig verwendeten und maschinenlesbaren Format an dich
oder ein anderes Unternehmen zu Ubermitteln;

deine Einwilligung zu widerrufen (wenn du sie uns zuvor erteilt hast); und

uns aufzufordern, eine menschliche Uberprifung einer automatisierten
Entscheidung durchzufihren, die wir Gber dich getroffen haben.

12.2. Bitte beachte, dass nicht alle diese Rechte absolute GUltigkeit besitzen und wir

maoglicherweise nicht verpflichtet sind, deiner Aufforderung nachzukommen, wenn die

geltenden Datenschutzgesetze eine Ausnahme vorsehen.

13. AusUbung Deiner Rechte

13.1. Du kannst alle Rechte, die dir in Ubereinstimmung mit diesen Hinweisen und den
geltenden Datenschutzgesetzen zustehen, ausuben, indem du dich unter
dpo@revolut.com an den Datenschutzbeauftragten von Revolut wendest.

13.2. Wenn wir begrindete Zweifel an der Identitat der antragstellenden Person haben,

kdnnen wir zuséatzliche Informationen zur Bestatigung deiner Identitét anfordern.
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13.3. Wir werden uns bemUhen, deine Anfrage innerhalb des gesetzlich
vorgeschriebenen Zeitraums zu beantworten. In GroRbritannien und im EWR bedeutet
dies, dass wir uns bemuhen werden, deine Anfrage innerhalb eines Monats zu
beantworten. Bitte beachte jedoch, dass dieser Zeitraum in manchen Fallen um
weitere zwei Monate verlangert werden kann.

14. Internationale Ubermittlungen

14.1. Deine personenbezogenen Daten werden auf Servern in den USA, in
GroRbritannien oder im EWR gespeichert.

14.2. Soweit es nach geltendem Recht erforderlich ist, werden wir im Verlauf deiner
Bewerbung deine Einwilligung in die Ubermittlung deiner personenbezogenen Daten
nach aulerhalb deines Heimatlandes einholen.

14.3. Da wir ein internationales Unternehmen sind, kénnen autorisierte
Mitarbeiter*innen in jedem Land, in dem wir tatig sind (siehe Anhang 1), auf deine
personenbezogenen Daten zugreifen. Daher kann es notwendig sein, deine Daten an
Mitglieder unserer Unternehmensgruppe mit Sitz in Landern zu Ubermitteln, deren
Datenschutzgesetze mdglicherweise nicht so streng sind wie die Gesetze in deinem
Heimatland. Mdglicherweise mussen wir deine personenbezogenen Daten auch an
externe Dienstleister in anderen Landern Gbermitteln.

14.4. Unabhéangig davon, wohin deine personenbezogenen Daten Ubermittelt werden,
werden wir angemessene Sicherheitsvorkehrungen treffen, um zu gewahrleisten, dass
deine personenbezogenen Daten auf sichere Weise und in Ubereinstimmung mit
geltendem Recht behandelt werden. FUr Einzelpersonen im EWR und GroRbritannien
bedeutet dies in der Regel den Abschluss von Standardvertragsklauseln mit den
Empfangern deiner Daten, die sich in Landern befinden, deren Datenschutzgesetze
nicht als ausreichend anerkannt sind. Weitere Einzelheiten zu diesen
Sicherheitsvorkehrungen erhaltst du bei unserem Datenschutzbeauftragten, dessen
Kontraktangaben du weiter oben findest.

15. Beschwerden

15.1. Bitte richte alle Beschwerden darUber, wie Revolut deine personenbezogenen
Daten verarbeitet, an unseren Datenschutzbeauftragten.



15.2. Du hast auch das Recht, dich bei deiner lokalen Datenschutzbehorde zu

beschweren:

e Eine Liste der Datenschutzbehorden in der Europaischen Union findest du hier.

» Die Kontaktangaben der Datenschutzbehérde in GroRbritannien findest du hier.

» Die Kontaktangaben der Datenschutzbehdrde in Brasilien findest du hier.

» Die Kontaktangaben der Datenschutzbehérde in Mexiko findest du hier.

16. Anderungen

16.1. Revolut kann diese Hinweise jederzeit andern. Die neueste Fassung dieser
Hinweise erhaltst du immer auf unserer Website.

Anhang 1

Revolut Arbeitgeber

Standort

Revolut
Rechtspersonlichkeit

Firmeneintragsnummer

Europa, Naher Osten und Afrika (EMEA)

GroRbritannien

Revolut Ltd (auch als
auslandischer
Arbeitgeber in Belgien,
Bulgarien, Frankreich,

. . 08804411
[talien, Rumanien,
Spanien, Schweden und
der Ukraine (nur for
Auftragnehmer*innen))
Revolut Newco UK Ltd 12871051
Revolut Trading Ltd 11567840

Revolut Travel Ltd

10618740



https://www.edpb.europa.eu/about-edpb/about-edpb/members_en
https://ico.org.uk/
https://www.gov.br/anpd/pt-br
https://home.inai.org.mx/

Revolut

Standort T . Firmeneintragsnummer
Rechtspersonlichkeit
Revolut Bank UAB (auch
als auslandischer
Arbeitgeber in
Deutschland, Frankreich, 304580906
Irland, den Niederlanden,
Polen, Lettland und
GroRbritannien)
Litauen Revolut Ltd filialas 305229066
Revolut Securities
305799582
Europe UAB
Revolut Insurance
305910164
Europe UAB
Revolut Holdings Europe
305820090
UAB
Revolut Ltd (Branch) (Sp
. 0000626014
z 0.0.) Oddzial w Polsce
Polen Revolut Bank UAB (Sp z
0.0.) Oddziat w Polsce 0000879751
(Polish Branch)
Revolut Securities
- 669293
Europe Limited
Revolut Holdings Europe
. 678388
Irland Limited
Revolut Ltd (Branch) 909724
Revolut Bank UAB
909790
(Branch)
Revolut Bank UAB
(Branch) Succersale 894 031 244
Revolut France
Frankreich
Revolut Ltd succursale
de France (French 832 601 074

Branch)




Revolut

Standort T . Firmeneintragsnummer

Rechtspersonlichkeit
) Revolut Italia, Branch di

Italien 12372510961
Revolut Bank UAB
Revolut Technologies

Luxemburg B235100
S.A.
Revolut Bank UAB

Ungarn (Branch) Magyarorszagi 01-17-001372
Fioktelepe
Revolut Ltd (Branch)

980646855

Sucursal em Portugal

Portugal Revolut Bank UAB
(Branch) Sucursal em 980752019
Portugal

L Revolut Ltd Londra

Rumaéanien . J40/6093/2022

Sucursala Bucuresti
93264485

Deutschland

Revolut Ltd (Branch)
Zweigniederlassung
Deutschland

(Betriebsnummer), HRB
211556 B
(Handelsregisternummer

)

Revolut Bank UAB

Nummer bei der
Handelskammer

Niederlande 87231832;
(Netherlands Branch) .
Eintragungsnummer
000053153170
Belqi Revolut Bank UAB Numero BCE/ KBO
elgien
g (Belgian Branch) nummer: 0784.549.658
. . HE 430310 / LEI:
RT Digital Securities
Zypern 549300ET4IURBGRCZOLS8
Cyprus Ltd
4
. Revolut Bank UAB Handelsregisternummer:
Spanien ~
Sucursal En Espana W0250845E
. Revolut Technologies
Ukraine 44441834

Ukraine LLC




Standort

Revolut
Rechtspersonlichkeit

Firmeneintragsnummer

Asien-Pazifik

Revolut Payments

) 634 823 180
Australia Pty Ltd
Revolut Payments New
Australien Zealand Pty Ltd (auch
als auslandischer 645 171 651
Arbeitgeber in
Neuseeland)
Revolut Technologies
0100-01-188396
Japan, Inc.
Japan
Revolut Securities Japan,
10110-01-128976
Inc.
Revolut Technologies
_ 201721013G
Singapore Pte. Ltd.
Singapur
Revolut Securities
_ 202102782K
Singapore Pte. Ltd.
CIN:
) U74999MH2021FTC3589
Revolut Payments India 65
Private Limited ' ,
Handelsregisternummer:
358965
indien Revolut Operations India U74999MH2022FTC3794
Private Limited 21
CIN:
) UO5999MH1996PTC098
Arvog Forex Private 004

Limited

Handelsregisternummer:
098004

Nord-, Mittel- und Sidamerika

USA

Revolut Technologies Inc.

6451254, EIN: 37-
1863742

Revolut Securities Inc.

7419207; EIN: 84-
1973433




Standort

Revolut
Rechtspersonlichkeit

Firmeneintragsnummer

Brasilien

Revolut Tecnologia do
Brasil Ltda.

44.626.880/0001-81

Mexiko

Revolut de Mexico S.A de
C.V.

(Contacto:
datospersonales@revolut
.com)

N-2022002319

Revolut Servicios a la
Tecnologia

(Contacto:
datospersonales@revolut
.com)

N-2022077662
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